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Cakyjynyf hatlaryna gefiirgenman.. 19 yyl owal Tantan muny
aydypdy.. CAKICI'NIN MEKTUPLARINA SASIRMAYIN.. 19 YIL ONCE
TANTAN BU SURECI ANLATTI

m[[MESELE EKONOMI-POLITIK.. MESELE YOLSUZLUK..

“. Etkin demokratik kurumlarin koruyuculugundan mahrum
birakilan ve her tiurden toplumsal yerinden etmeyle tehdit
edilen bir kullan-at 1is glcunin sosyal dayanismalar 1insa
edebilecegi ve kolektif bir irade gosterebilecegi baska
kurumsal bicimlere yoébnelmesi kacinilmazdir. C(Ceteler, suc
kartelleri, uyusturucu ticaret aglari, mini mafyalar ve
gecekondu mahallesi babalarindan topluluk, taban ve sivil
toplum orgutlerine, sekliler kiultlere ve dini tarikatlara kadar
her sey cogalir.”

(Neoliberalizmin Kisa Tarihi/ Ingiliz sosyal kuramci David
Harvey/Sayfa 180)

Neoliberalizmin ‘kullan at is glicu’ Uzerine kurdugu sistemin
yarattigi gercek: Mafya.. Tarikat.. Su¢ kartelleri..

Iki gundur, Alaattin Cakici’nin, CHP 1lideri Kemal
Kili¢cdaroglu’'nu hedef alan mektuplarina sasirmamak gerekiyor!
Bu yasadigimiz tam da neoliberalizm!

Sendikalar sindirilmis..

Demokratik kitle orgutleri yok..

Universiteler sinmis..

Mesru anlamda 6grenci, isci, koylu, memur eylemleri yok.

Bu boslugu kim doldurur: Mafya.. Tarikat.. Su¢ kartelleri..
Mafya..

Yasadisi islerle ugrasan, zor kullanarak birtakim gizli
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c¢ikarlar saglayan, c¢ogunlukla gizli ve hiyerarsik bir
teskilatlanmaya dayali Oorgut ya da bu orgutun mensubu kisiler
anlaminda.

1980 oncesinde baslayan bir surec¢ bunun adi..

Sosyal adaleti savunan devlet adim adim tasfiye edildi. Uretim
ekonomisi bitirildi. Paradan para kazanma Uzerinden yuriyen
kapitalizm, kendi yasam bicimini dayatti ve buna da uygun
toplumsal, siyasal ve kiulturel iliskileri ortaya c¢ikti..

Bu iliskiler agini bugliin yasamiyoruz!

Susurluk daha yakin tarihimiz degil mi?

Biraz daha yakin tarihe gidelim mi?

m[JOrganize eylemler..

Tarih 27 Subat 2001..

Icisleri Bakani Sadettin Tantan, Icisleri Bakanligi ile
Turkiye Ekonomik ve Sosyal Etudler Vakfi (TESEV) tarafindan
dizenlenen konferansta “Yolsuzluk konusunda bilimsel arastirma
ve mucadele yontemleri projesi” hakkinda bilgi verdi.

Tantan su cumleleri kurdu:

“Dinyanin en onemli ahlaki ve sosyal gelisme sorunlarindan
birisi, belki de en onemlisi ‘yolsuzluk’ olgusudur ve
gecmisten gunumize dunyanin her yerinde az ya da c¢ok var
olmustur. Yolsuzlugun farkli tanimlari yapilabilir. Ben
yolsuzlugu kisaca kamu kaynaklarinin ve milletimizin
birikimlerinin soyulmasi, talan edilmesi olarak tanimliyor ve
degerlendiriyorum. Bilylk c¢ikarlar sz konusu oldugunda
yolsuzluk olaylari; tehdit, siddet, sindirme boyutu da olan,
karmasik iliskiler agi 1icerisinde gelisen ulusal ya da
uluslararasi organize eylemler seklinde karsimiza cikmaktadir.
Bu nedenle yolsuzlugun organize suc¢larin en o6nemli silahi
haline geldigi, yolsuzlukla micadele edilmeden organize
suclarla micadelede basarinin saglanamayacagi uluslararasi
alanda da kabul edilmektedir. Gercekten de, yolsuzluk
olmaksizin organize su¢ gruplarinin, siradan suc¢ ceteleri
olmanin o6tesine gecmeleri mumkin degildir.”

Tespitler cok onemli: Yolsuzlukla micadele edilmeden organize



suclarla micadelede basari saglanamaz..
Devam edelim..

s[JYolsuzluk ve mafya!

19 yil o6nce Sadettin Tantan, yolsuzlugun sonuc¢larini
aciklarken su cumleleri kuruyor: “. Fakir ve muhtaclarin
durumlarini daha da zorlastirip haklarini ihlal ediyor..
Demokrasiyi temelinden sarsiyor, Hukukun Ustinligli ilkesini
alt-dst ediyor.. Esitlik ve adalet ilkelerini ve devlete olan
guveni sarsiyor.. Ekonomik rekabeti olumsuz etkiliyor.. Suca
tesvik ediyor ve su¢ oranlarini artiriyor, mafyalasmaya yol
aciyor.. Yolsuzluk, yoksullugu artiriyor.. Toplumu ahlaki
coklntuye surukluyor.”

Iste asil mesele bu!

Ve geliyoruz Icisleri eski Bakani Tantan’in en ©6nemli
vurgusuna: “. Ulkemizde 1940’larda baslayan kentlesme
hareketi; sanayilesme, sosyo-ekonomik ve kulturel gelismeyle
birlikte gidememis ve geleneksel ailenin yapisinda ve
islevinde 6nemli degisikliklere yol acmistir. Bu carpik
gelisme, bir yandan siyasi, ideolojik, dini ve ekonomik
menfaat guruplarinin bireyleri ve kurumlari istismarina misait
bir ortam yaratirken.. Diger taraftan bu menfaat gruplarinin
beslenip her gecen giun daha da gqguclenmelerine ve
faaliyetlerini sirdirmelerine 1imkan saglayan yolsuzluk
olgusunun basli basina bir sektor, bir ekonomik faaliyet alani
haline gelmesine yol acmistir. ‘Soygun ve talan dizeni’ de
diyebilecegimiz, yolsuzluk ekonomisi, gelir dagiliminin
giderek daha fazla bozulmasina ve yoksullugun daha da
artmasina neden olmustur. Bunun icin yapmamiz gereken seyler
acik ve bellidir: Dogru ve 1iyi isleyen bir devlet idaresine
sahip olmaliyiz. Bu her seyden o6nce glivenlik ve adaleti
eksiksiz saglayacak bir devlet idaresi demektir.”

» Umitsiz isci!

Umitsiz isci olur mu? Olur!
Elimde DISK’in kasim ay1i ‘Issizlik ve istihdamin gérinimi’



raporu var.. Okuyalim:

“.Isgiiciine dahil olmama nedenleri kategorisinde yer alan ve
son dbénemlerde artis egiliminde olan Umitsiz issizler ve 1is
aramayip calismaya hazir olanlarin (diger) sayisi Covid-19
nedeniyle artmaya devam ediyor. Son bir yilda umitsizlerin
say1s1i 718 bin kisi artarak 1 milyon 331 bine ulasti. Is
aramayip calismaya hazir olanlar ise 1 milyon 117 bin kisi
artisla 1 milyon 635 binden 2 milyon 752 bine yukseldi. Bu
durum 1is arama egiliminin azalmasina isaret etmektedir. Dar
tanimli 1issizligin dusluk gorinmesinin o6nemli nedenlerinden
biri issizlerin 1is bulamayacaklarini veya 1S olmadigini
diusinerek 1is arama egiliminde olmamalaridir.”

Siyaset cukurunda, rakamlar, isc¢i sinifinin icinde bulundugu
tabloyu gbézler Onlne seriyor.. Neyse ki hala sendikalar var!
Zaten neoliberal politikanin ilk hedefinin ‘sendikalari yok
etme’ oldugunu tarihten c¢ikardigimiz pratikten biliyoruz!

Biraz daha acalaim..

m[|Sendikalari yok etmek

ABD’de, Ingiltere’de, Tirkiye dérnedinde oldugu gibi..

Emege karsi ya da isc¢i sinifina karsi saldirinin en bayigu
sendikalara yonelik olani. Devlet once isci sendikalarini ya
kontrol altina alir ya da yok eder.

S6zU Ingiliz sosyal kuramci David Harvey'’e birakalim:

“.. Devletin sosyal glivenlik hizmetlerinden c¢ekilmesi ve
teknolojinin 1is yapisinda yarattigi degisimlerle bilylk emek
kesimlerinin 1issiz kalmasi, sermayenin piyasadaki emek
tahakkumunu mutlaklastirir! 0 zaman, bireylestirilmis ve
gorece qucsuz isciler, kisa vadeli sozlesmelerin kisiye o6zel
bir sekilde sunuldugu emek piyasasiyla karsi karsiya kalir.
Kadro garantisi gecmiste kalmistir..”

Kisa vadeli ¢oOzum ne?

Cozumi var..

DISK bu siirecte devlete carpici dnerilerde bulundu..

Madde madde okuyalaim:



— Isten c¢ikarmalar Covid-19 siiresince kesin olarak
yasaklanmalui.

— Issizlik sigortasindan yararlanma kosullari ve o&denek
miktari iyilestirilmelidir.

— Covid-19 kosullarinda issizlik ve kisa calisma Odeneginden
yararlanmada on kosul aranmamalidir.

— Issizlik Sigortasi Fonu’nun amac¢ disi kullanimina son
verilmelidir.

— “Herkesin calismasi icin, herkesin daha az calismasi” ilkesi
dogrultusunda haftalik calisma slresi gelir kaybi olmaksizin
37.5 saate, fazla mesailer ic¢in uygulanan yillik 270 saat
sinirl, 90 saate dusurulmelidir.

— Istihdam artislarinda kamunun pay1l dikkate degerdir. Kamu
istihdaminin artirilmasi, kamuda egreti ve givencesiz calisma
bicimleri yerine, kadrolu ve guvenceli istihdam artisinin
saglanmasi yasamsal Onemdedir.

— Kamu girisimciligi ve hizmetleri istihdam yaratacak sekilde
yeniden ele alinmali ve kamuda personel acigi derhal
kapatilmalidair.

— Is basinda egitim adi altinda cirak, stajyer, kursiyerlerin
ve bursiyerlerin wucuz 1isglcu deposu olarak kullanilmasi
uygulamasina son verilmelidir.

— Uluslararasi calisma normlari dogrultusunda herkese en az
bir ay Ucretli yillik izin hakki taninmalidair.

— Guvencesiz calisma bicimlerine son verilmeli, tum taseron
iscilere kadro verilmelidir. Kamu taseron iscileri kamu iscisi
olarak kadroya alinmalidir.

— Uluslararasi Calisma Orgitd’nin (ILO) “insana yarasir is”
yaklasimi temelinde herkese guvenceli ve nitelikli isler
saglanmaladir.



— Sendikal hak ve ozgurluklerin kullanimi guvence altina
alinmali, sendikal barajlar kaldirilmali, herkesin sendika
hakkini 6zgurce kullanabilmesi icin gerekli yasal duzenlemeler
yapilmalaidair.

— Toplum vyararina calisma programlari kapsaminda
calistirilanlar daimi 1isc¢i statusune gecirilmelidir.

Aytunc ERKIN.
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